Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA POLSKICH KAWALEROW MALTANSKICH W KRAKOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica KASZTANOWA Nr domu 4A Nr lokalu

Miejscowos$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-227

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 602681752

Nr faksu

E-mail

kmoczurad@poczta.onet.pl

Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2016-06-02
5. Numer REGON 12253262700000 6. Numer KRS 0000410254

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajcego organizaci KRZYSZTOF MOCZURAD  |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji TOMASZ KRUPINSKI CZLONEK ZARZADU TAK
pefnionej przez poszczegoinych czionkéw organu zarzquzajcego) [~~~ e e CZLONEK ZARZADU _—

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
ANDRZEJ POTWOROWSKI |CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
MACIEJ KOSZUTSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACIJI
STANISEAW GORSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
STANIStAW SZWEYCER CZtONEK RADY TAK
FUNDACIJI
ANDRZEJ BAEHR CZtONEK RADY TAK
FUNDACJI
TOMASZ ZDZIEBKOWSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACIJI
ADAM LESZCZYNSKI CZtONEK RADY TAK
FUNDACIJI

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

a. wszechstronna pomoc rodzinom z dzieémi niepetnosprawnymi,

b. dziatania dla petnego rozwoju oséb niepetnosprawnych oraz
poprawy ich sytuacji w

rodzinie i spoteczenstwie,

c. promowanie w spofeczenstwie wtasciwych postaw wobec oséb
niepetnosprawnych,

d. dziatalnos$¢ na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych w
spofeczenstwie,

e. dziatalnos¢ charytatywno-opiekuncza,

f. promocja zdrowia.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Fundacja realizowac¢ bedzie swoje cele poprzez:
a. Prowadzenie Maltanskiego Centrum Pomocy Niepetnosprawnym
Dzieciom i Ich
Rodzinom w Krakowie,
b. otaczanie opieka ludzi potrzebujacych, chorych i
niepetnosprawnych,
c. organizowanie kolonii letnich i innych form wypoczynku dla dzieci i
mitodziezy
niepetnosprawnej, a w szczegdlnosci obozéw dla oséb
niepetnosprawnych w
Szczyrzycu,
d. tworzenie ptaszczyzny wspotpracy, wzajemnych kontaktéw i
wymiany doswiadczen
pomiedzy ruchami spotecznymi, organizacjami i instytucjami,
krajowymi i zagranicz-
nymi, ktérym bliskie sg problemy osdb niepetnosprawnych,
e. wypowiadanie sie w sprawach publicznych, zwigzanych z celami
Fundacji,
f. wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, panstwowymi, sektorem
gospodarczym,
srodkami masowego przekazu, dla realizacji celéw Fundacji.

2. Dziatalnos¢ okreslona w ust. 1 jest dziatalnoscig statutowg Fundacji,
jako dziatalnos¢
Nieodptatna i odptatna.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Akcja charytatywna ,,Opfatek Maltanski”.

Podobnie jak w latach ubiegtych FPKM w Krakowie organizowata i koordynowata akcje charytatywna
,Optatek Maltanski”, przy wspotpracy lokalnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej. W 2016 roku , Optatek
Maltanski” zostat zorganizowany w 29 miejscowosciach w Polsce (Krakéw, Wieliczka, Kety, Myslenice,
Chrzandw, Tarndéw, Szczyrzyc, Wadowice, Nowy Targ, Jaworzno, Katowice, Bielsko-Biata, Rzeszow,
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Pszczyna, Kombornia, Stalowa Wola, Miescisko, Gliwice, Staniszéw, Warszawa, Swidnica, Szczecin,
Poznan, Dziatdowo, Lublin, Bydgoszcz, Olsztyn, Wroctaw, Torun). W maltanskich Wigiliach wzieto udziat
3177 podopiecznych Miejskich Osrodkéw pomocy Spotecznej oraz Caritas z catej Polski, w tym 2089
0s06b dorostych i 1088 dzieci. Wszyscy otrzymali przygotowane paczki zywnosciowe, z artykutami
gospodarstwa domowego, srodki czystosci, a dzieci dodatkowo zabawki itp. W przygotowaniach do
optatka i w samej akcji wzieto udziat 350 wolontariuszy.” Optatek Maltanski” wspart takze dodatkowo
Wigilie dla oséb starszych i samotnych z miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie (25 oséb).

XIl Letni Maltanski Obdz Integracyjny dla Oséb Niepetnosprawnych — Szczyrzyc 2016.
Kolejny, XII Letni Maltanski Oboz Integracyjny dla Oséb Niepetnosprawnych w Szczyrzycu powstat we
wspdtpracy ze Slaskim Oddziatem FPKM w Warszawie oraz Maltariskg Stuzba Medyczng —Pomoc
Maltanska. Obdz miat miejsce w przystosowanym dla potrzeb oséb niepetnosprawnych Goscincu sw.
Bernarda w Szczyrzycu, na terenie Opactwa Cysterséw.
W zwigzku ze Swiatowymi Dniami Mtodziezy i koniecznoscia udsotepnienia miejsc noclegowych dla
wolontariuszy m.in. z Wegier, Republiki Federalnej Niemiec, Belgii, odbyt sie jeden turnus. Wzieto w
nim udziat 14 niepetnosprawnych oraz 19 wolontariuszy petnoletnich oraz 8 kadetédw. Maltanski obdz
ma charakter terapeutyczno-integracyjny dla osdb z uposledzeniem umystowym i/lub fizycznym. Celem
obozu jest m.in.: 1/. rozwdj zaradnosci i samodzielnosci uczestnikédw oraz wzmochnienie wiary we
wtasne sity, 2/. spokojny wypoczynek umozliwiajgcy prace nad sobg i rozwdj spoteczny zaréwno
uczestnikow jak i wolontariuszy, 3/. wspdlna praca nad pokonywaniem barier nie tylko fizycznych, ale
zwtaszcza psychicznych, zawieranie przyjazni i walka ze stereotypami. program obozu byt realizowany
m.in. poprzez zajecia terapeutyczne o charakterze warsztatowym z udziatem oséb niepetnosprawnych
oraz wolontariuszy, zajecia o charakterze rekreacyjnym oraz integracyjnym dla wszystkich uczestnikow
obozu.

,Srodowiskowy Model Pracy z Rodzing Dziecka Niepetnosprawnego” (projekt realizowany przez
FPKM, dotowany przez Fundacje PZU).
Dzieki realizacji projektu ,,Srodowiskowy Model Pracy z Rodzing Dziecka Niepetnosprawnego” rodziny
99 niepetnosprawnych dzieci zyskaty nowe kompetencje, przede wszystkim w zakresie komunikacji,
dzieki prowadzonej w srodowisku domowym terapii metodg Video Interaction Training. W ramach
projektu odbyto 975 wizyt domowych, w tym dla dwojga dzieci z Domu Dziecka. Zwiekszyto to nie tylko
kompetencje rodzicoéw w zakresie opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym, ale réwniez pomogto
wigczy¢ w zycie rodziny skoncentrowane na potrzebach dziecka niepetnosprawnego zdrowe
rodzenstwo, o ktorym bardzo czesto sie zapomina. Dzieki metodzie bazujgcej na zasobach rodzice
umocnili w sobie przekonanie, ze potrafig by¢ dobrymi rodzicami dla swoich dzieci. Ponadto, dzieki
intensywnie prowadzone;j fizjoterapii rodzice nauczyli sie, na co nalezy zwraca¢ uwage w organizacji
domu. Prowadzone zajecia z pedagogami i psychologami pomogty rodzicom poznac rézne formy
zabawy, stymulujgce rozwaj dziecka.
Projekt przyczynit sie do rozwigzania problemu zbyt stabej opieki nad rodzicami z dzieckiem
niepetnosprawnym w srodowisku lokalnym. Dzieki niemu udato sie udzieli¢ wsparcia rodzinom matych
dzieci niepetnosprawnych, ktore takiego wsparcia oczekujg najbardziej ze wzgledu na trudnosci
logistyczne zwigzane z transportem (np. wczesniaki), ze wzgledu na stan zdrowia dzieci oczekujgcych w
kolejce na przyjecie na oddziat NFZ oraz ze wzgledu na stan psychiczny rodzicéw. Mate dzieci
niepetnosprawne uzyskaty intensywng domowsg terapie, ktorej efektem jest istotne wsparcie rozwoju
dzieci i wyréwnanie szans na zdrowe dziecinstwo. zakupiony zostat takze sprzet do komunikacji
alternatywnej, z ktérego po zakonczeniu projektu korzysta codziennie co najmniej 60 dzieci.
Duzy sukces dziatan zwigzanych z projektem, z niespodziewanym przez FPKM w Krakowie efektem, jest
obecnie jego rozpoznawalnos¢ w Matopolsce i Swiadczy o wielkiej potrzebie realizowania
srodowiskowego modelu opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi. Beneficjenci projektu wyrazali
ogromna wdziecznos$¢ za mozliwos$é otrzymania wsparcia srodowiskowego, natomiast terapeuci
realizujgcy ww. wsparcie ocenili bardzo pozytywnie skutecznos¢ dziatan tego modelu. Rowniez wtadze
miasta Krakowa oraz urzad Marszatkowski docenili dziatania projektowe. Dzieki ich wsparciu
zorganizowano ogolnopolska konferencje promujgca srodowiskowy model pracy oraz wydano
publikacje, swego rodzaju podrecznik terapii niepetnosprawnego dziecka bedacy kompendium wiedzy
teoretycznej i praktycznej, przeznaczony zaréwno dla rodzicow jak i terapeutow.
Doskonate rezultaty uzyskane podczas realizacji projektu zaowocowaty jego kontynuacjg w 2017 roku.

Projekt ,Ratujemy zycie”- (realizowany w ramach ,Funduszu Inicjatyw Obywatelskich — Matopolska
lokalnie”)
W projekcie uczestnikami byli uczniowie i starsi mieszkaricy miejscowosci Gtogoczéw koto Krakowa,
ktérych przeszkolono w udzielaniu pierwszej pomocy , m.in. takze w zakresie teoretycznego i
praktycznego zastosowania automatycznych defibrylatorow AED. Uczestnicy szkolen nabyli takze
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przedmedycznej.

Pielgrzymka z osobami niepetnosprawnymi do Lourdes w 2016 roku.
Jak co roku Fundacja Polskich Kawaleréw Maltanskich w Krakowie udzielita wsparcia finansowego
pielgrzymki oséb niepetnosprawnych od Lourdes. W pielgrzymce uczestniczyto 31 os6b

niepetnosprawnych, a opieke nad nimi sprawowato m.in. 40 wolontariuszy.

wiedze o podstawowych zabiegach resuscytacji krgzeniowo-oddechowej. Dzieki dofinansowaniu
zakupiony zostat sprzet do realizacji zadania. Uczniowie i dorosli mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z
zasadami dziatania i zastosowania AED na fantomie, odbyli praktyczne ¢wiczenia przy zastosowaniu
zakupionego sprzetu. Szkolenia byty prowadzone przez 6 ratownikdw medycznych, a w ¢wiczeniach
pomagato 7 wolontariuszy. tgcznie przeszkolono 90 osdb w zakresie udzielania pierwszej pomocy

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

i
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ] kilka gmin
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat

] kilka powiatéw

€ wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

BF caty kraj

[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3436

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Zorganizowanie
spotkania i poczestunku
wigilijnego dla oséb
najubozszych,
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym,
przygotowanie i
wreczenie paczek z
okazji Swiat Bozego
Narodzenia dla oséb
ubogich i bezdomnych,
przy wspotpracy
lokalnych Osrodkow
Pomocy Spotecznej. W
2016 roku ,,Optatek
Maltanski” zostat
zorganizowany w 29
miejscowosciach w
Polsce (Krakéw,

88.99.Z
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Wieliczka, Kety,
Myslenice, Chrzanéw,
Tarndw, Szczyrzyc,
Wadowice, Nowy Targ,
Jaworzno, Katowice,
Bielsko-Biata, Rzeszow,
Pszczyna, Kombornia,
Stalowa Wola,
Miescisko, Gliwice,
Staniszow, Warszawa,
Swidnica, Szczecin,
Poznan, Dziatdowo,
Lublin, Bydgoszcz,
Olsztyn, Wroctaw,
Torun). W maltanskich
Wigiliach wzieto udziat
3177 podopiecznych
Miejskich Osrodkow
pomocy Spotecznej
oraz Caritas z catej
Polski, w tym 2089
0s6b dorostych i 1088
dzieci. Wszyscy
otrzymali
przygotowane paczki
Zywnosciowe, z
artykutami
gospodarstwa
domowego, srodki
czystosci, a dzieci
dodatkowo zabawki itp.
W przygotowaniach do
optatka i w samej akgji
wzieto udziat 350
wolontariuszy.”
Optatek Maltanski”
wspart takze
dodatkowo Wigilie dla
0s0b starszych i
samotnych z miejskiego
Osrodka Pomocy
Spotecznej w Krakowie
(25 osob).
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dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Realizacja projektu
"Srodowiskowy model
Pracy z Rodzing Dziecka
Niepetnosprawnego".
Dzieki realizacji
projektu
,Srodowiskowy Model
Pracy z Rodzing Dziecka
Niepetnosprawnego”
rodziny 99
niepetnosprawnych
dzieci zyskaty nowe
kompetencje, przede
wszystkim w zakresie
komunikacji, dzieki
prowadzonej w
srodowisku domowym
terapii metoda Video
Interaction Training. W
ramach projektu
odbyto 975 wizyt
domowych, w tym dla
dwojga dzieci z Domu
Dziecka. Zwiekszyto to
nie tylko kompetencje
rodzicow w zakresie
opieki nad dzieckiem
niepetnosprawnym, ale
rowniez pomogto
wtgczy¢ w zycie rodziny
skoncentrowane na
potrzebach dziecka
niepetnosprawnego
zdrowe rodzenstwo, o
ktérym bardzo czesto
sie zapomina. Dzieki
metodzie bazujacej na
zasobach rodzice
umocnili w sobie
przekonanie, ze
potrafig by¢ dobrymi
rodzicami dla swoich
dzieci. Ponadto, dzieki
intensywnie
prowadzonej
fizjoterapii rodzice
nauczyli sie, na co
nalezy zwracac uwage
w organizacji domu.
Prowadzone zajecia z
pedagogami i
psychologami pomogty
rodzicom poznac rézne
formy zabawy,
stymulujgce rozwaj
dziecka.

88.10.Z

dziatalnos¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
mtodziezy

1/ Organizacja Letniego
Obozu dla
niepetnosprawne;j
mtodziezy w Szczyrzycu.
Wzieto w nim udziat 14
niepetnosprawnych

85.51.7
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oraz 19 wolontariuszy
petnoletnich oraz 8
kadetéw. Maltanski
ob6z ma charakter
terapeutyczno-
integracyjny dla oséb z
uposledzeniem
umystowym i/lub
fizycznym. Celem obozu
jest m.in.: 1/. rozwdj
zaradnosci i
samodzielnosci
uczestnikdéw oraz
wzmochienie wiary we
wtasne sity, 2/.
spokojny wypoczynek
umozliwiajacy prace
nad sobg i rozwdj
spoteczny zaréwno
uczestnikow jak i
wolontariuszy, 3/.
wspolna praca nad
pokonywaniem barier
nie tylko fizycznych, ale
zwtaszcza psychicznych,
zawieranie przyjazni i
walka ze stereotypami.
program obozu byt
realizowany m.in.
poprzez zajecia
terapeutyczne o
charakterze
warsztatowym z
udziatem oséb
niepetnosprawnych
oraz wolontariuszy,
zajecia o charakterze
rekreacyjnym oraz
integracyjnym dla
wszystkich uczestnikow
obozu.

2/ Organizacja wyjazdu
grupy osob
niepetnosprawnych na
doroczne Dni Oséb
Niepetnosprawnych w
Lourdes. Jak co roku
Fundacja Polskich
Kawaleréw Maltanskich
w Krakowie udzielita
wsparcia finansowego
pielgrzymki oséb
niepetnosprawnych od
Lourdes. W pielgrzymce
uczestniczyto 31 oséb
niepetnosprawnych, a
opieke nad nimi
sprawowato m.in. 40
wolontariuszy

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.7

Szkolenia prowadzone w ramach dziatan
Fundacji Polskich Kawaleréw Maltanskich w
Krakowie w 2016 roku.

W 2016 roku w ramach dziatalnosci FPKM w
Krakowie prowadzone byty nastepujgce
warsztaty i szkolenia dla psychologow,
pedagogdw i terapeutdw z zakresu terapii dzieci
z autyzmem. Trzykrotnie w miesigcach” marzec,
listopad i grudzien 2016 r. odbyty sie warsztaty
pt. ,Niedyrektywne formy terapii dziecka z
autyzmem” oraz w miesigcu sierpniu 2016 r.
szkolenie pt. ,Podstawowe strategie w pracy z
dzie¢mi ze spektrum autyzmu”. W warsztatach i
szkoleniach wzieto udziat 54 uczestnikow.

82.99.7

W roku 2016 Fundacja Polskich Kawaleréw
Maltanskich wykonywata dziatania promujace
na rzecz sponsoréw swojej dziatalnosci
statutowej w trakcie realizowanych przez siebie
projektédw ,Optatek Maltanski” oraz podczas
obchoddéw 10-lecia dziatalnosci Maltanskiego
Centrum Pomocy Niepetnosprawnym Dzieciom i
Ich Rodzinom w Krakowie.

Fundacja byta rowniez organizatorem
charytatywnego Maltanskiego Koncertu Koled i
Pastoratek, ktéry odbyt sie w Filharmonii
Krakowskiej w dniu 10 stycznia 2017 roku. W
Filharmonii Krakowskiej wystgpili solisci oraz
Mieszany Chor Marianski oraz Orkiestra
Symfoniczna Krakowska Mtoda Filharmonia, a
gwiazdg wieczoru byt Jacek Wajcicki.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

388,545.82 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

344,217.59 zt
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 44,320.00 zt
d) Przychody finansowe 8.23 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0.00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

26,870.00 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 5,000.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 21,870.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

225,297.59 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

76,086.63 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

142,500.00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 6,710.96 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrodet

136,378.23 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdtem

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 398,899.13 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 335,317.39 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 47,106.68 zt
d) koszty finansowe 374.47 7t
e) koszty administracyjne 16,095.26 zt
f) pozostate koszty ogétem 5.33 zt 0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8,900.20 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -2,786.68 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

[T z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Org?nllzaCJa korzystata z nastepujgcych M zpodatku od towaréw i ustug
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) I— z optat sadowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[¥ nie korzystata

0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 z
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a _

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste

najem

O O 0O 0d

uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.1 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

56.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

274.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

274.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

o i - rtonkowi dzai 0.00 os6b
. umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego 150 00 b
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 150.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

122,698.72 zt

a) z tytutu umow o prace 20,298.72 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 20,298.72 zt
- nagrody 0.00 zt
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 102,400.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 97,498.72 zt

pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 97,498.72 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 25,200.00 z

gospodarcza organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne '

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 10.224.89 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8,800.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Pomoc spoteczna, w tym pomoc z okazji Swiat Bozego Urzad Miejski w Bielsku-Bialej 10,120.00 zt
pomoc rodzinom i osobom w|Narodzenia dla oséb ubogich,
trudnej sytuacji zyciowej bezdomnych poprzez
oraz wyréwnywanie szans organizacje spotkania,
tych rodzin i osob" poczestunku i paczek
zywnosciowych
2|wydanie ksigzki "Pomiedzy |promocja zdrowia przez Urzad Miasta Krakowa 6,750.00 zt
ideg a rzeczywistoscia. 10 lat |wydanie ksigzki "Pomiedzy ideg
dziatalnosci Maltanskiego a rzeczywistoscia. 10 lat
Centrum Pomocy dziatalnosci Maltanskiego
Niepetnosprawnym Centrum Pomocy
Dzieciom i Ich Rodzinom w  |Niepetnosprawnym Dzieciom i
Krakowie Ich Rodzinom w Krakowie
. o . : . . € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne O Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|promocja, kultury, historii i tradycji Wojewddztwa Wojewddztwo Matopolskie 5,000.00 zt
Matopolskiego

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0s6b upowaznionych do Krzysztof Moczurad
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

2017-04-22

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: MPiPS 14




